
 شرح وظایف دستیار ارشد 

شخصیتي، مديريتي انتخاب دستیار ارشد با نظر دستیاران، معاون آموزشي، مديرگروه برمبناي توانايي  
 و میزان سواد مي باشد و وظايف او به شرح ذيل مي باشد: 

 كمك به دستیاران ديگر در رفع ابهامات تشخیصي   -

 تهیه برنامه كشیك دستیاري با همكاري ساير دستیاران و تحويل بموقع آن.   -

 .نظارت بر چرخش دستیاران در سالهاي مختلف و توزيع منطقي آن  -

 ماهه.  6ژورنال، كنفرانس و كیس ريپورت دستیاران بصورت  برنامه ريزي برنامه  -

 معرفي يك جانشین از دستیاران سال سوم در غیاب خود و هماهنگي لازم با ايشان.  -

انتقال اطلاعیه ها و دستورالعمل هاي ئرخواستي مدير گروه، معاون آموزش و مسئول آموزش   -
 ي آن ها. به ساير دستیاران و در صورت لزوم بازخورد نحوه اجرا 

هماهنگي جلسات درخواستي دستیاران با مدير گروه و معاون آموزشي گروه و مدير يا رئیس   -
 بیمارستان.  

 بررسي مشكلات دستیاران، كارورزان و كارآموزان و انتقال آن به معاون آموزشي   -

 .   ها  كشیك در  بخصوص دستیاران ساير و  كارآموز – نظارت بر حضور و غیاب كارورز  -

ريزي  برنمسئول   - حالامه  )شرح  كارورزها  نظري    غیر   و   دارويي  درمان  – اورژانس   - دروس 
 ( دارويي

 برگزاري يك كلاس درس براي كارآموزان.  -

 شركت در امتحانات كارورز، كارآموز   -

 

 

 ارشد کشیک  شرح وظایف دستیار
 و وظايف او به شرح ذيل مي باشد:  دستیار سال بالاي هر كشیك، دستیار ارشد كشیك مي باشد

 تشخیصي  اتدر رفع ابهام پايینسال   دستیاركمك به  -

 نظارت بر حضور و غیاب كارورز و دستیاران  -

 كارورزان كشیك انجام راند براي بیماران بخش به همراه دستیاران سال پايین و  -

 كشیك  انكارورزآموزش به دستیاران سال پايین و  -

 انجام مشاوره هاي درخواستي از ساير مراكز درماني -

 نظارت بر بستري بیماران مراجعه كننده به اورژانس  -

 
  



 شرح وظایف دستیاران سال اول 

به كلیه بخش هاي    دستیاران سال اول با ارايه معرفي نامه از دانشكده پزشكي، ابتدا به همراه دستیار ارشد  -
بخش، درمانگاه، اورژانس    مانند   بیمارستان معرفي شده و سپس جهت آشنائي با قسمت هاي مختلف آموزشي  

 روز بعنوان مشاهده گر )كشیك ، بخش( حضور مي يابند.  15شوک درماني و... بمدت 
ماه در بخش   9ف است براساس ساختار كلي دوره هاي آموزشي دستیاران وزارتخانه، دستیار سال اول موظ  -

 آموزش ببیند.ماه درمانگاه اعتیاد  3روانپزشكي عمومي بزرگسال، 
با هدف انجام دادن مستقل فرمول بندي بیماران رواني در بخش، به مدت يكسال به چرخش هر سه ماه يكبار   -

 در بخش هاي مختلف آموزش مي بیند. 
تخت مردان(    6تخت زنان و    6تخت )  12دستیاران در بخش هاي آموزشي مختلف تقسیم شده و به هر كدام    -

 اختصاص داده مي شود.

هر دستیار به يك تیم آموزشي كه شامل اتند، دستیار، كارورز، روانشناس بالیني، كار درمانگر، روان پرستار    -
 است، تعلق دارد. 

هفته را با اتند مربوطه و تمام اعضا گروه در راند بخش و يك روز در هفته را در هر دستیار بايد دو روز در    -
درمانگاه شركت كند. شايان ذكر است همه بیماران بايد ويزيت روزانه داشته باشند و دستیاران سال اول مي 

و يك روز در هفته   بايست بر كار كارآموزان و كارورزان تیم خود نظارت داشته و ابهامات آنها را برطرف نمايند
 با دستیار ارشد تیم خود جهت روشن نمودن مشكلات بیماران آنها را ويزيت نمايند. 

در سه ماه از سال اول يك روز در هفته در درمانگاه وابستگي به مواد جهت دست يابي به اهداف آموزشي    -
 مربوطه،  با اينترن و با نظارت دستیار ارشد و اتند، شركت نمايد.

 
با كمك دستیار ارشد به اهداف آموزشي    30/7طبق برنامه تنظیمي و رأس ساعت    ECTبا حضور در اتاق    -

 دست يابد.

 به اهداف آموزشي مربوطه دست يابد. 8-9با حضور در گزارش صبحگاهي چهار روز در هفته از ساعت -

 ت نمايد. در روزهاي چهارشنبه در كنفرانس ، ژورنال و كیس ريپورت هاي هفتگي شرك -
 در كلاس درس هاي روانپزشكي جهت دست يابي به اهداف آموزش نظري، شركت نمايد. -

 در كلاس درس روانشناسي يك روز در هفته شركت فعال نمايد. -
 ماه دوم حداقل يك ژورنال ارايه نمايد.  6در   -

 عنوان ارايه نمايد.  ماه دوم عنوان پايان نامه را تعیین و به مركز تحقیقات گروه جهت تايید 6در   -
مسئول مستقیم آموزش بالیني دستیار سال اول، دستیار ارشد تیم بوده لذا دستیار سال يك بايد بتواند از    -

 طريق برقراري ارتباطي پويا با دستیار ارشد و ساير اعضا تیم در تعامل با آنها قرار گیرد.

ظايف محوله، اعضا تیم، پرسنل بخش، بیمارستان، اسلامي در ارتباط با و  –رعايت عملي اصول اخلاق پزشكي    -
 بیمار و خانواده او الزامي است. 

شب كشیك در هر ماه الزامي است و در صورت نیاز به مشورت مي    12و حداكثر    8انجام حداقل   -
 تواند از كمك دستیار سال بالاتر و دستیار ارشد استفاده نمايد. 

 صبح( و هنگام خروج الزامي باشد.  8)قبل از ساعت ثبت حضور دستیاران با تايمكس هنگام ورود  -



روز مرخصي استحقاقي دارند كه براي دريافت آن بايد از واحد آموزش برگه    2دستیاران در هر ماه   -
مرخصي دريافت نموده و ضمن پر كردن دقیق آن، ازاساتید روتیشن هاي خود و همچنین يك دستیار  

 جانشین مهر و امضاء دريافت نمايد. 

به ذكر است كه برگه هاي مرخصي، قبل از مرخصي بايد تحويل واحد آموزش گردد و كارهاي   لازم -
مربوط به بخش و بیمار بايد با جانشین و بخش هماهنگ گردد. همچنین در صورت داشتن كلاس  

 هاي تئوري در روزهاي مرخصي، دستیار بايد از قبل با اساتید مربوطه هماهنگ نمايد. 

ساعته استفاده نمايند كه براي دريافت آن از واحد    2پاس ساعتي    2مي توانند    دستیاران در هر ماه -
 آموزش برگه پاس دريافت نموده و از استاد مربوط به آن ساعت، مهر و امضاي تايید دريافت نمايند. 

 

 

 شرح وظایف دستیاران سال دوم 

 ول به تحصیل مي شود. يك به دو، در سال دوم مشغارتقا دستیارسال اول بعد از موفقیت درآزمون  -
با هدف انجام دادن سريع و دقیق فرمول بندي بیماران رواني و انتخاب مناسبترين برنامه درماني در   -

 درمانگاه به مدت يكسال با چرخش هر سه ماه يكبار طبق برنامه تنظیمي، آموزش مي بیند. 

رز، كارآموز، روان شناس،  هر دستیار در درمانگاه به يك تیم آموزشي كه شامل اتند، دستیار، كارو  -
 مددكار مي باشد، تعلق دارد.

هر دستیار بايد دو روز در هفته را با اتند مربوطه و تمام اعضا گروه در راند بخش و يك روز در هفته را در   -
و دستیاران  درمانگاه شركت كند. شايان ذكر است دستیاران سال دوم بايد به كار كارآموزان ، كارورزان  

اول   نمايد  سال  برطرف  را  آنها  ابهامات  و  داشته  نظارت  اتند  تیم خود  از  ابهام  و در صورت عدم رفع 
 . مربوطه كمك گیرد

مورد نظر  به اهداف آموزشي    8–  9با شركت در گزارش صبحگاهي چهار روز در هفته از ساعت   -
 دست يابد. 

 در روزهاي چهارشنبه در كنفرانس ، ژورنال و كیس ريپورت هاي هفتگي شركت نمايد.   -

 در كلاس هاي درس روانپزشكي و روانشناسي بر طبق برنامه هفتگي شركت نمايد.  -

 با كمك اتند ناظر در مورد موضوعي خاص مقاله اي از مجلات رفرنس ارايه نمايد. -

 وپوزال پايان نامه را تا قبل از امتحان ارتقا به ثبت برساند. پور -

وظايف محوله، اعضا تیم، پرسنل بخش،    با   ارتباط  در   اسلامي  – رعايت عملي اصول اخلاق پزشكي -
 بیمارستان و بیمار و خانواده او الزامي است. 

شب كشیك در هر ماه الزامي است و در صورت نیاز به مشورت مي    10و حداكثر    6انجام حداقل   -
 تواند از كمك دستیار ارشد و اتند انكال استفاده نمايد.

شكي و برنامه گروه روانپزشكي ، در دوره هاي  براساس برنامه وزارت بهداشت، درمان و آموزش پز -
 چرخشي برنامه ريزي شده شركت نمايد. 

 صبح( و هنگام خروج الزامي باشد.  8ثبت حضور دستیاران با تايمكس هنگام ورود )قبل از ساعت  -



روز مرخصي استحقاقي دارند كه براي دريافت آن بايد از واحد آموزش برگه    2دستیاران در هر ماه   -
ريافت نموده و ضمن پر كردن دقیق آن، ازاساتید روتیشن هاي خود و همچنین يك دستیار  مرخصي د

 جانشین مهر و امضاء دريافت نمايد. 

لازم به ذكر است كه برگه هاي مرخصي، قبل از مرخصي بايد تحويل واحد آموزش گردد و كارهاي   -
در صورت داشتن كلاس    مربوط به بخش و بیمار بايد با جانشین و بخش هماهنگ گردد. همچنین

 هاي تئوري در روزهاي مرخصي، دستیار بايد از قبل با اساتید مربوطه هماهنگ نمايد. 

ساعته استفاده نمايند كه براي دريافت آن از واحد    2پاس ساعتي    2دستیاران در هر ماه مي توانند   -
 تايید دريافت نمايند. آموزش برگه پاس دريافت نموده و از استاد مربوط به آن ساعت، مهر و امضاي  

 

 شرح وظایف دستیاران سال سوم 

 دستیار سال دوم بعد از گذارندن امتحان ارتقا وارد سال سوم مي شود.  -
در سال سوم هفته اي يك روز به كار عملي در مورد انواع آزمون هاي رواني طبق برنامه مشخص   -

 شده از سوي استاد بپردازد. 
 بي به اهداف راند بزرگ معرفي نمايد.  هرسه ماه يك بیمار را براي دست يا -

مورد نظر    آموزشي  اهداف  به   8–  9با شركت در گزارش صبحگاهي چهار روز در هفته از ساعت   -
 دست يابد. 

 در روزهاي چهارشنبه در كنفرانس ، ژورنال و كیس ريپورت هاي هفتگي شركت نمايد.   -

 در كلاس هاي درس روانپزشكي و روانشناسي بر طبق برنامه هفتگي شركت نمايد.  -

 كار عملي پايان نامه را در طول سال انجام داده و تا قبل از امتحان ارتقا دفاع نمايد.  -

  بخش،   پرسنل   تیم،  اعضا   محوله،   وظايف  با   ارتباط  در  اسلامي   – رعايت عملي اصول اخلاق پزشكي -
 انواده او الزامي است. خ  و  بیمار و  بیمارستان 

شب كشیك در هر ماه الزامي است و در صورت نیاز به مشورت مي    8و حداكثر   4انجام حداقل   -
 تواند از كمك دستیار ارشد و اتند انكال استفاده نمايد.

براساس برنامه وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و برنامه گروه روانپزشكي ، در دوره   -
 يزي شده شركت نمايد. هاي چرخشي برنامه ر

 صبح( و هنگام خروج الزامي باشد.   8ثبت حضور دستیاران با تايمكس هنگام ورود )قبل از ساعت   -

روز مرخصي استحقاقي دارند كه براي دريافت آن بايد از واحد آموزش    2دستیاران در هر ماه   -
ود و همچنین  برگه مرخصي دريافت نموده و ضمن پر كردن دقیق آن، ازاساتید روتیشن هاي خ

 يك دستیار جانشین مهر و امضاء دريافت نمايد. 

و   - گردد  آموزش  واحد  تحويل  بايد  از مرخصي  قبل  برگه هاي مرخصي،  كه  است  ذكر  به  لازم 
كارهاي مربوط به بخش و بیمار بايد با جانشین و بخش هماهنگ گردد. همچنین در صورت داشتن  

 يد از قبل با اساتید مربوطه هماهنگ نمايد. كلاس هاي تئوري در روزهاي مرخصي، دستیار با



ساعته استفاده نمايند كه براي دريافت آن از    2پاس ساعتي    2دستیاران در هر ماه مي توانند   -
تايید   امضاي  و  به آن ساعت، مهر  استاد مربوط  از  و  نموده  پاس دريافت  برگه  واحد آموزش 

 دريافت نمايند. 

 

 شرح وظایف دستیاران سال چهارم 

 . ر سال سوم بعد از گذراندن امتحان ارتقا وارد سال چهارم مي شوددستیا -
 در كلاس هاي درس روانپزشكي و روانشناسي بر طبق برنامه هفتگي شركت نمايد.  -

 . در روزهاي چهارشنبه در كنفرانس ، ژورنال و كیس ريپورت هاي هفتگي شركت نمايد -

 تا قبل از امتحان ارتقا ارائه نمايد. يك مقاله از پايان نامه  -

  بخش،   پرسنل  تیم،   اعضا  محوله،  وظايف  با   ارتباط  در   اسلامي  – رعايت عملي اصول اخلاق پزشكي -
 . است الزامي او  خانواده  و  بیمار و  بیمارستان 

شب كشیك در هر ماه الزامي است و در صورت نیاز به مشورت مي تواند    6و حداكثر  2انجام حداقل   -
 ستیار ارشد و اتند انكال استفاده نمايد. از كمك د 

براساس برنامه وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و برنامه گروه روانپزشكي ، در دوره هاي   -
 چرخشي برنامه ريزي شده شركت نمايد. 

 صبح( و هنگام خروج الزامي باشد.  8ثبت حضور دستیاران با تايمكس هنگام ورود )قبل از ساعت  -

روز مرخصي استحقاقي دارند كه براي دريافت آن بايد از واحد آموزش برگه    2هر ماه  دستیاران در   -
مرخصي دريافت نموده و ضمن پر كردن دقیق آن، ازاساتید روتیشن هاي خود و همچنین يك دستیار  

 جانشین مهر و امضاء دريافت نمايد. 

مرخصي، قبل از مرخصي بايد تحويل واحد آموزش گردد و كارهاي  لازم به ذكر است كه برگه هاي  -
مربوط به بخش و بیمار بايد با جانشین و بخش هماهنگ گردد. همچنین در صورت داشتن كلاس  

 هاي تئوري در روزهاي مرخصي، دستیار بايد از قبل با اساتید مربوطه هماهنگ نمايد. 

ساعته استفاده نمايند كه براي دريافت آن از واحد    2پاس ساعتي    2دستیاران در هر ماه مي توانند   -
 آموزش برگه پاس دريافت نموده و از استاد مربوط به آن ساعت، مهر و امضاي تايید دريافت نمايند. 


